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Внесены изменения и коррективы  

на основании протокол № 5 от 31 

августа 2026 года; 

изменения утверждены приказом от 

31.08.2026  №128. 

 

 

ПРАВИЛА 

ВНУТРЕННЕГО РАСПОРЯДКА УЧАЩИХСЯ 

 МАОУ ДО ДООЦТ «ЮНОСТЬ»  
 

 

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка учащихся (далее - Правила) 

разработаны в соответствии с Федеральным Законом от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Постановлением Главного государственного 

санитарного врача РФ от 28.01.2021 № 2 «Об утверждении санитарных правил и норм 

СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности 

и (или) безвредности для человека факторов среды обитания» (рзд.VI. Гигиенические 

нормативы по устройству, содержанию и режиму работы организаций воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»), Постановлением Главного 

государственного санитарного врача РФ от 02.06.2026 N 19 «Об утверждении санитарных 

правил СП 2.4.2.4283-26 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; Постановлением 

Главного государственного санитарного врача РФ от 17.03.2025 г. №2 «О внесении 

изменений в санитарные правила и нормы СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы 

и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов 

среды обитания», утверждённые постановлением Главного государственного санитарного 

врача РФ от 28.01.2021 № 2», Приказа Министерства просвещения Российской Федерации 

от 27.03.2025 года №243 «Об утверждении Порядка применения к обучающимся по 

образовательным программам основного общего образования, образовательным 

программам среднего общего образования, образовательным программам среднего 

профессионального образования и соответствующим дополнительным профессиональным 

программам, основным программам профессионального обучения и дополнительным 

общеобразовательным программам мер дисциплинарного взыскания и снятия их с 

указанных обучающихся»; Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

30.09.2025 № 711 "О внесении изменений в приказ Министерства просвещения Российской 

Федерации от 27 марта 2025 г. № 243 "Об утверждении Порядка применения к 

обучающимся по образовательным программам основного общего образования, 

образовательным программам среднего общего образования, образовательным программам 

среднего профессионального образования и соответствующим дополнительным 

профессиональным программам, основным программам профессионального обучения и 

дополнительным общеобразовательным программам мер дисциплинарного взыскания и 

снятия их с указанных обучающихся"; Уставом Муниципального автономного 
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образовательного учреждения дополнительного образования «Детский оздоровительно-

образовательный центр туризма «Юность» (далее  Учреждение). 

1.2. Настоящие Правила определяют основы статуса учащихся Учреждения, их 

права и обязанности как участников образовательных отношений, устанавливают правила 

поведения и ответственность учащихся в Учреждении.  

1.3. Введение настоящих Правил имеет целью способствовать 

совершенствованию качества, результативности организации образовательной 

деятельности в Учреждении, обеспечению безопасности и охраны здоровья учащихся, 

поддержанию дисциплины и порядка в Учреждении и на его территории для успешной 

реализации целей и задач, определенных его Уставом. 

1.4. Правила призваны способствовать формированию у учащихся таких 

личностных качеств, как организованность, ответственность, уважение к окружающим.  

1.5. Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения 

человеческого достоинства обучающихся, педагогических работников. Применение 

физического и (или) психического насилия по отношению к учащимся, педагогическим 

работникам и иным работникам Учреждения не допускается. 

1.6. Контроль за соблюдением правил внутреннего распорядка, включая 

соблюдение дисциплины на учебных занятиях и правил поведения в Учреждении, 

осуществляется педагогическими, руководящими работниками Учреждения, а также иными 

лицами, на которых возложены соответствующие обязанности. 

1.7. Настоящие Правила размещаются на информационных стендах Учреждения 

для знакомства учащихся и их родителей (законных представителей). Учащиеся должны 

быть ознакомлены с настоящими Правилами при поступлении в Учреждение. 

Ознакомление с Правилами уже зачисленных в контингент обучающихся и их родителей 

(законных представителей), разъяснение содержания настоящих Правил возлагается на 

педагогических работников (педагогов дополнительного образования) Учреждения.  

1.8. Настоящие Правила являются локальным нормативным актом, 

регламентирующим деятельность Учреждения. Правила принимаются педагогическим 

советом и утверждаются приказом директора Учреждения. 

1.9. Изменения и дополнения к Правилам или новая редакция Правил принимаются в 

порядке, предусмотренном п.1.6. настоящих Правил. После принятия новой редакции 

Правил предыдущая редакция утрачивает силу. 

 

II. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧАЩИХСЯ 

 

2.1. Учащиеся имеют право: 

 на выбор форм получения образования в Учреждении; 

 на перевод в другое образовательное объединение или учреждение, реализующее 

образовательную программу соответствующего уровня, в порядке, предусмотренном 

федеральным органом исполнительной власти; 

 на ознакомление с Уставом, со сведениями о дате предоставления и 

регистрационном номере лицензии на осуществление образовательной 

деятельности, с учебной документацией, другими документами, 

регламентирующими деятельность Учреждения; 

 обжалование актов образовательной организации в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке; 

 на обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное 

обучение, в пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, 

установленном локальными нормативными актами Учреждения; 

 на предоставление условий для обучения с учетом особенностей психофизического 

развития и состояния здоровья учащихся, в том числе получение социально-

педагогической и психологической помощи; 
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 на уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

 на свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 

убеждений; 

 на каникулы - плановые перерывы для отдыха и иных социальных целей в 

соответствии с законодательством об образовании и календарным учебным 

графиком Учреждения; 

 на участие в управлении Учреждением в порядке, установленном его уставом; 

 на бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, учебной, 

производственной, научной базой Учреждения; 

 на пользование в порядке, установленном локальными нормативными актами, 

лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и объектами 

спорта Учреждения; 

 на развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в 

конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, 

спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, 

и других массовых мероприятиях; 

 на участие в соответствии с законодательством Российской Федерации в научно-

исследовательской, научно-технической, экспериментальной и инновационной 

деятельности, осуществляемой Учреждением, под руководством научно-

педагогических работников; 

 на опубликование своих работ в изданиях Учреждения, в том числе на сайте 

Учреждения, на бесплатной основе; 

 на поощрение за успехи в учебной, общественной, научной, научно-технической, 

творческой, экспериментальной и инновационной и иной деятельности; 

 на посещение по своему выбору мероприятий, не предусмотренных учебным планом 

Учреждения, в порядке, установленном локальными нормативными актами. 

Привлечение учащихся без их согласия и без согласия их родителей (законных 

представителей) к труду, не предусмотренному образовательной программой, 

запрещается. 

 на добровольное участие в общественных объединениях, а также на создание 

общественных объединений, обучающихся в установленном федеральным законом 

порядке. Принуждение учащихся к вступлению в общественные объединения, в том 

числе в политические партии, а также принудительное привлечение их к 

деятельности этих объединений и участию в агитационных кампаниях и   

политических акциях не допускается. 

 на меры социальной поддержки, предусмотренные нормативными правовыми 

актами Российской Федерации и нормативными правовыми актами субъектов 

Российской Федерации, правовыми актами органов местного самоуправления, 

локальными нормативными актами; 

 на объективную оценку результатов своей образовательной деятельности; 

 на получение полной и достоверной информации об оценке своих знаний, умений и 

навыков, а также о критериях этой оценки; 

 на обращение в администрацию Учреждения с жалобами, заявлениями и 

предложениями по вопросам, касающимся организации обучения в Учреждении, и 

любым другим вопросам, затрагивающим интересы обучающихся; 

 В случае прекращения деятельности Учреждения, приостановления действия 

лицензии на осуществление образовательной деятельности, учредитель и (или) 

уполномоченный им орган управления Учреждения обеспечивают перевод 

совершеннолетних обучающихся с их согласия и несовершеннолетних учащихся с 

согласия их родителей (законных представителей) в другие организации, 
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осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам 

соответствующих уровня и направленности. 

2.2. Учащиеся обязаны: 

 добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный 

учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или 

индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную 

подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими работниками в 

рамках образовательной программы; 

 выполнять требования устава Учреждения, настоящих Правил, в том числе 

требования к дисциплине на учебных занятиях и правилам поведения в Учреждении, 

правил проживания в общежитиях и интернатах и иных локальных нормативных 

актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности; 

 заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию; 

 уважать честь и достоинство других учащихся и работников Учреждения, не 

создавать препятствий для получения образования другими учащимися;  

 не использовать средства подвижной радиотелефонной связи во время проведения 

учебных занятий при освоении образовательных программ, за исключением случаев 

возникновения угрозы жизни или здоровью учащихся, работников Учреждения, 

иных экстренных случаев; 

 бережно относиться к имуществу Учреждения, поддерживать чистоту и порядок в 

зданиях, помещениях и на территории Учреждения, экономно и эффективно 

использовать материалы, ресурсы, оборудование Учреждения; 

 с учетом возрастных и психофизических особенностей участвовать в общественно 

полезном труде, предусмотренном образовательной программой и направленном на 

формирование у учащихся трудолюбия и базовых трудовых навыков, чувства 

причастности и уважения к результатам труда; 

 своевременно, без опозданий приходить на занятия, извещать педагога о причинах 

отсутствия на занятиях по уважительным причинам; 

 иметь опрятный внешний вид, соблюдать общие требования безопасности, правила 

пожарной безопасности, санитарно-гигиенические правила; в случае экстренной 

ситуации, связанной с обнаружением любой опасности для жизни и здоровья, 

незамедлительно сообщать об этом любому сотруднику Учреждения; 

 иные обязанности учащихся, не предусмотренные п.2.2. настоящих Правил, 

устанавливаются Федеральным законом № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», иными федеральными законами, законами Новосибирской области, 

нормативными актами органов местного самоуправления, локальными 

нормативными актами Учреждения. 

 

III. ПРАВИЛА ПОВЕДЕНИЯ УЧАЩИХСЯ В УЧРЕЖДЕНИИ 

 

3.1. Учащиеся должны соблюдать следующие правила поведения: 

 приходить в Учреждение не позднее, чем за 5 минут до начала занятий; 

 оказывать уважение взрослым, проявлять внимание к окружающим, здороваются с 

работниками и посетителями Учреждения; 

 на занятиях учащиеся обязаны иметь при себе необходимые для участия в 

образовательной деятельности принадлежности и литературу;  

 во время учебного занятия учащимся нельзя шуметь, отвлекаться самим и отвлекать 

ровесников посторонними разговорами, играми и другими, не относящимися к 

занятию делами;  
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 технические средства обучения, лабораторные приборы и учебные пособия 

используются учащимися строго по назначению и с разрешения педагога, а также с 

соблюдением правил безопасности при работе с техническими средствами обучения 

и лабораторным оборудованием; 

 если во время занятий учащемуся необходимо выйти из учебного класса, то он 

должен поднять руку и попросить разрешения педагога; 

 только когда педагог объявит об окончании занятий, учащийся вправе покинуть 

учебный класс;  

 учащиеся после окончания занятий (во время перемен) выходят из учебного 

помещения (класса) для отдыха. Во время перемены запрещается кричать, шуметь, 

бегать, играть в игры, которые могут привести к травмам и порче имущества. 

Учащиеся должны быть внимательными на лестницах. Запрещается бегать и 

устраивать игры на лестницах, перегибаться через перила; 

 учащийся не должен без разрешения педагога покидать Учреждение во время 

проведения учебных занятий; 

 дежурные обеспечивают порядок в учебном помещении, принимают участие в его 

уборке по окончании учебных занятий; 

 перед проведением массовых мероприятий учащиеся проходят инструктаж по 

технике безопасности. Строго выполняют все указания руководителя при 

проведении массовых мероприятий, избегают любых действий, которые могут быть 

опасны для собственной жизни и для жизни окружающих; 

 при пользовании гардеробом учащиеся соблюдают порядок, обеспечивающий 

сохранность их одежды и одежды других учащихся. 

3.2. Учащимся запрещается: 

 пропускать обязательные учебные занятия, предусмотренные учебным планом и 

образовательной программой соответствующего уровня, без уважительных причин; 

 приносить, передавать, использовать во время образовательной деятельности (как на 

территории Учреждения, так и во время проведения занятий, мероприятий вне его) 

оружие, колющие и режущие предметы, боеприпасы, взрывчатые вещества, 

пиротехнические игрушки, а также другие предметы, подвергающие опасности 

жизнь и здоровье других людей; 

 приносить, передавать и употреблять спиртные напитки, средства токсического и 

наркотического действия, табачные изделия, находиться в помещениях Учреждения 

в состоянии алкогольного или наркотического опьянения; 

 курить в Учреждении и на его территории; 

 использовать непристойные выражения, жесты, сквернословить; 

 применять физическую силу для выяснения отношений, использовать запугивание, 

вымогательство, совершать любые действия, влекущие за собой опасные 

последствия для окружающих, такие как толкание, удары любыми предметами, 

бросание чем-либо и т.д.; 

 играть в азартные игры (например, карты и т.п.); 

 употреблять во время занятий пищу и напитки. 

 

IV. ОТВЕСТВЕННОСТЬ УЧАЩИХСЯ 

 

4.1. За неисполнение или нарушение устава Учреждения, настоящих Правил, в том 

числе требований к дисциплине на учебных занятиях и правилам поведения в Учреждении 

и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности к учащимся могут быть применены меры дисциплинарного 

взыскания - замечание, выговор, отчисление из Учреждения. 
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4.2.  Меры дисциплинарного взыскания не применяются к учащимся по 

образовательным программам дошкольного и начального общего образования; с 

ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического развития или 

нарушением интеллекта). 

4.3. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера 

дисциплинарного взыскания. 

4.4. При выборе меры дисциплинарного взыскания Учреждение учитывает тяжесть 

дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, 

предшествующее поведение учащегося, его психофизическое и эмоциональное состояние, а 

также мнение советов учащихся, представительных органов учащихся, советов родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних учащихся Учреждения.  

4.5. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к учащимся во 

время их болезни, каникул.  

4.6.   В целях установления факта неисполнения или нарушения устава Учреждения, 

правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов Учреждения до 

применения мер дисциплинарного взыскания Учреждение вправе  запросить  письменные  

объяснения у учащегося (у несовершеннолетнего учащегося — в присутствии родителя 

(родителей) (законного (законных представителя (представителей) или направить 

учащемуся посредством электронной информационной образовательной среды Учреждения 

уведомление о предоставлении письменных объяснений (при наличии). 

Учащийся представляет письменное объяснение, а также документы, 

подтверждающие уважительную причину (болезнь или иные обстоятельства) неисполнения 

(ненадлежащего исполнения) им обязанностей учащегося (при наличии), в течение трех 

рабочих дней со дня получения письменного (электронного) ув е д о м л е н и я  о  

п р е д о с т а в л е н и и  п и с ь м е н н ы х  о б ъ я с н е н и й , по истечении которых 

составляется акт об отказе учащегося предоставить объяснения. 

4.7. Отказ или не предоставление учащимся и или родителем (законным 

представителем) учащегося п и с ь м е н н о г о  о б ъ я с н е н и я  в  у с т а н о в л е н н ы е  в 

пункте 4.6.  настоящего Порядка сроки не является препятствием для применения меры 

дисциплинарного взыскания. 

4.8. Mepa дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со дня 

обнаружения проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения, не считая 

времени отсутствия учащегося, указанного в пункте 4.5. настоящего Порядка, а также 

времени, необходимого на учет мнения советов учащихся, представительных органов 

учащихся, советов родителей (законных представителей) несовершеннолетних учащихся 

Учреждения. Советы учащихся и (или) представительные органы учащихся, советы 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних учащихся Учреждения, 

рассматривают в течение семи учебных дней со дня получения проекта приказа о 

привлечении учащегося к дисциплинарной ответственности и копий документов и 

направляют Учреждению мотивированное мнение в письменной форме. Мнение, не 

представленное в семидневный срок, Учреждением не учитывается. 

4.9. Отчисление несовершеннолетнего учащегося, достигшего возраста пятнадцати 

лет, из Учреждения, как мера дисциплинарного взыскания допускается за неоднократное 

совершение дисциплинарных п р о с т у п к о в .  Указанная м е р а  д и с ц и п л и н а р н о г о  

в з ы с к а н и я  применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и меры 

педагогического воздействия н е  дали результата и  дальнейшее п р е б ы в а н и е  

у ч а щ е г о с я  в Учреждении оказывает отрицательное влияние на других учащихся, 

нарушает их права и права работников Учреждения, а также нормальное функционирование 

Учреждения.  

4.10. Отчисление   несовершеннолетнего   учащегося   как   мера 

дисциплинарного взыскания не применяется, если сроки ранее примененных к 
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учащемуся мер дисциплинарного взыскания истекли и (или) меры дисциплинарного 

взыскания сняты. 

4.11. Применение к учащемуся меры дисциплинарного взыскания оформляется 

приказом (распоряжением) руководителя либо исполняющего обязанности руководителя 

Учреждения, либо иного должностного лица, уполномоченного руководителем или 

исполняющим обязанности руководителя Учреждения на основании соответствующего 

распорядительного акта. Указанный приказ (распоряжение) доводится до учащегося, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетнего учащегося в течение трех 

учебных дней со дня его издания, не считая времени отсутствия учащегося в 

Учреждении. Доведение приказа (распоряжения) о с ущ е с т в л я е т с я  л и б о  л и ч н о  

п о д  п о д п и с ь , л и б о  п ут е м  его направления учащемуся, родителям (законным 

представителям) несовершеннолетнего учащегося посредством электронной 

информационной образовательной среды Учреждения (в том числе на электронную почту 

родителей (законных представителей учащегося). В случае личного ознакомления с 

приказом (распоряжением) отказ учащегося, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего учащегося ознакомиться с приказом (распоряжением) под подпись 

оформляется актом Учреждения. 

4.12. Учащийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего учащегося 

вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их применение к 

учащемуся. 

4.13. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений является обязательным для всех участников образовательных 

отношений в Учреждении и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным 

решением. 

4.14. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений может быть обжаловано в установленном законодательством 

Российской Федерации порядке. 

4.15. В случае если в течение года со дня применения меры дисциплинарного 

взыскания к учащемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он 

считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания. 

4.16. Руководитель Учреждения до истечения года со дня применения меры 

дисциплинарного взыскания имеет право снять ее с учащегося по решению 

педагогического совета, просьбе самого учащегося, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего учащегося, ходатайству советов учащихся, представительных 

органов учащихся или советов родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

учащихся. 

 

V. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

5.1.1. Настоящие Правила действуют на всей территории Учреждения и 

распространяются на все мероприятия с участием учащихся Учреждения. 

 

 

 

 

 

 

 


